STATUT

TOWARZYSTWA PRZYTULKU SW. FRANCISZKA SALEZEGO W WARSZAWIE

tekst ujednolicony
zgodnie z Uchwatq nr 5/2017, podjetq przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa
dnia 25 marca 2017 roku.

§1

Nazwa stowarzyszenia brzmi: Towarzystwo Przytutku $w. Franciszka Salezego w Warszawie.

§2
Terenem dziatalno$ci stowarzyszenia jest teren Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jest miasto
Warszawa.

§3

1. Towarzystwo ma na celu dziatalnosé¢ w zakresie pomocy spotecznej w tym filantropijng na rzecz
0s6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej, w szczegdlnosci starcom
obojga ptci lub osobom niepetnosprawnym niezdolnym do pracy zarobkowej, w tym réwniez na
rzecz cztonkéw Towarzystwa i ich rodzin.

2. Cele, o ktérych mowa w ust. 1, Towarzystwo realizuje przez organizowanie i prowadzenie
catodobowych i dziennych domdéw opieki, oraz udzielanie wszechstronnej pomocy osobom
niepetnosprawnym lub bedgcym w wieku senioralnym w ich srodowisku lokalnym, polegajgcej w
szczegdlnosci na ich aktywizacji integracji spotecznej oraz pobudzaniu, rozwijaniu i zaspakajaniu
potrzeb kulturowo-twadrczych.

3. Towarzystwo moze w zakresie realizacji zadan publicznych prowadzi¢ dziatalno$¢ jako
organizacja pozytku publicznego w odniesieniu do realizacji wszystkich lub okreslonych zadan w
formach odptatnych i nieodptatnych.

4. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$é¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji jego
celéw statutowych, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Caty dochdd z dziatalnosci
gospodarczej przeznacza sie na realizacje celdw statutowych.

5. Catodobowe i dzienne domy opieki prowadzone s3 w formie dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego. Przychody z tytutu tej dziatalno$ci przeznaczane sg wytgcznie na dziatalnosé
pozytku publicznego.

6. Dziatalno$¢ odptatna i nieodptatna sg wyodrebnione w sposdéb umozliwiajgcy ich nalezyta
identyfikacje pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym.

§4
Towarzystwo Przytutku sw. Franciszka Salezego w Warszawie jest osobg prawng posiadajgcg zdolnosc
do dziatan prawnych w trybie i granicach wynikajgcych z niniejszego Statutu, moze nabywac¢ majatek
ruchomy i nieruchomy, przyjmowaé darowizny, zapisy i ofiary, zacigga¢ zobowigzania, zawierac
umowy, broni¢ i dochodzié¢ swoich praw w drodze sgdowej lub administracyjnej.

§5

Towarzystwo posiada piecze¢ z wymienieniem jedynie nazwy Towarzystwa.

§6
Towarzystwo Przytutku sw. Franciszka Salezego i nalezacy do niego majatek korzystajg z wszelkich
praw i przywilejow nadanych prywatnym zaktadom opiekuriczo-charytatywnym na zasadzie
przepisdw obecnie istniejgcych lub mogacych by¢ wydanymi w przysztosci. Cele swoje Towarzystwo
realizuje z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawnych.



§7
Liczba osdb korzystajagcych z catodobowych i dziennych domoéw opieki prowadzonych przez
Towarzystwo zalezy od wielkosci i dogodnosci pomieszczen i Srodkdw materialnych.

§8
Towarzystwo sktada sie z nieograniczonej liczby oséb pifci obojga. Nie moga by¢ cztonkami
Towarzystwa:
a) niepetnoletni
b) osoby nie korzystajace z petni praw obywatelskich.

§9
1. Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
a) rzeczywistych
b) wspierajacych
c) honorowych
2. Obowigzkiem wszystkich cztonkdw jest urzeczywistnianie celéw Towarzystwa wktadem pracy lub
sktadka pieniezna.
3. Cztonkowie majg prawo korzystania ze $wiadczen wynikajacych ze statutowej dziatalnosci
Towarzystwa.

§10
Rzeczywistymi cztonkami Towarzystwa sg osoby przyjete w tym charakterze przez Zarzad
Towarzystwa i optacajace sktadke corocznie lub przyktadajgce sie wtasng pracy do urzeczywistnienia
celéw Towarzystwa.

§11
Cztonkami wspierajgcymi sg osoby fizyczne i prawne przyjete w tym charakterze przez Zarzad
Towarzystwa.

§12
Honorowymi cztonkami sg osoby, ktére z powodu uczynionych przez nie znaczacych ofiar na rzecz
Towarzystwa lub wyswiadczonych przez nie innych szczegdlnych ustug, zostaty wybrane na te
godnosé przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
Cztonkowie honorowi korzystajg z tych samych praw, co cztonkowie rzeczywisci i nie s3 obowigzani
do uiszczania sktadek.

§13
Cztonkowie rzeczywisci, zalegajgcy ze sktadkami od roku mogg by¢ przez Zarzad Towarzystwa
wykresleni z listy cztonkéw.

§14
Cztonek Towarzystwa, ktérego dziatalnos¢ lub postepowanie przynosi szkode lub ujme Towarzystwu,
moze by¢ wykreslony z listy cztonkdw na mocy postanowienia Zgromadzenia Walnego cztonkdéw.

§15
Srodki dziatania Towarzystwo czerpie:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) z dochoddéw z kapitatdw i majatku Towarzystwa,
c) zoptatza osoby korzystajgce z domdw opieki prowadzonych przez Towarzystwo,
d) zofiar wnoszonych gotéwka lub w naturze,
e) z darowizn i zapiséw testamentowych, o ile byly uczynione bez zastrzezenia, ze majg byc
zaliczone do kapitatu zelaznego,



f) z dochoddéw z przedstawien, odczytéow, koncertéw, widowisk i zbiérek publicznych,
urzadzanych przez Towarzystwo na mocy specjalnego za kazdym razem pozwolenia wtadzy
wtasciwej,

g) z ofiar zbieranych do puszek pod warunkiem otrzymania pozwolenia wtadzy wtasciwej,

h) z dotacji, subwenciji, Srodkéw pomocowych i innych form wsparcia prowadzonej dziatalnosci,

i) z prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

§16
Kapitat zelazny tworzy sie z ofiar, darowizn lub zapiséw uczynionych z zastrzezeniem, ze takie maja
przeznaczenie lub z sum przeznaczonych w tym celu przez Walne Zgromadzenie cztonkdéw. Jedynie
dochody od kapitatéw zelaznych mogg byé uzywane na biezgce potrzeby Towarzystwa. W razie
wyjatkowej potrzeby Zgromadzenie Walne moze postanowi¢ uzycie czeéci lub nawet catosci kapitatu
zelaznego na cel Scisle okreslony w granicach zadan Towarzystwa w miare jednak moznosci uzyty na
ten cel kapitat powinien by¢ powrécony.

8§17
Kapitaty zelazne lokowane sg w papierach wartosciowych, lokatach badz na rachunkach bankowych.

§18
Wtadzami zarzgdzajgcymi sprawami Towarzystwa s3:
1. Zarzad
2. Walne Zgromadzenie Cztonkow
§19

Zarzad sktada sie z okreslonej przez Zgromadzenie Walne liczby oséb, w ilosci od szesciu do
dziewieciu, wybieranych przez Zgromadzenie Walne z grona cztonkdéw rzeczywistych lub honorowych
Towarzystwa na termin trzyletni.

§20
Corocznie ustepuje trzecia czes¢ cztonkdw Zarzadu wedtug starszenstwa wyboru. Ustepujgcy moga
by¢ ponownie wybrani, jezeli zgadzajg sie na przyjecie mandatu. W razie opuszczenia stanowiska
cztonka Zarzadu przed uptywem kadencji, Zgromadzenie Walne wybiera zastepce na okres czasu do
ukonczenia kadencji ustepujgcego cztonka Zarzadu.

§21
Cztonkowie Zarzadu wybierajg corocznie ze swego grona Przewodniczgcego i jego zastepce i
Sekretarza.

§22
1. Cztonkowie Zarzadu petnig swe obowigzki bezptatnie.
2. Cztonkami Zarzadu nie mogg byé¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§23
Zarzad zbiera sie w miare potrzeby na zaproszenie Prezesa Zarzadu lub jego zastepcy, albo na zgdanie
dwéch cztonkéw Zarzadu.

§24
Dla prawomocnosci posiedzen Zarzgdu niezbedna jest obecnosé przynajmniej potowy ogdlnej liczby
cztonkdéw Zarzadu.

§25
Decyzje Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw obecnych na posiedzeniu cztonkdw. W razie
rownosci gtoséw przewaza gtos Prezesa Zarzadu.



§26

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. Podziat zaje¢ pomiedzy cztonkdéw Zarzadu stosownie do wzajemnego porozumienia.

2. Przyjmowanie i usuwanie osdb, korzystajacych ze Swiadczen Towarzystwa.

3. Przyjmowanie i zwalnianie stuzby i pracownikdéw i ustanawianie ich wynagrodzenia i warunkéw

zajec oraz nadzor nad ich dziatalnoscia.

4. Staranie o zdobywanie srodkéw na utrzymanie i urzeczywistnianie zadan Towarzystwa.

Zarzadzanie majatkiem Towarzystwa i umieszczanie kapitatow.

6. Prowadzenie wszelkich spraw Towarzystwa, podnoszenie kapitatdw, zawieranie umoéw i
udzielanie odpowiednich petnomocnictw dla wykonania wszelkich zwigzanych z tym czynnosci.

7. Zarzadzanie zaktadami Towarzystwa.

8. Sporzadzanie wszelkich regulaminéw i instrukcji dla zaktadéw Towarzystwa i dla przebywajgcych
w nich i pracujgcych w tych zaktadach oséb i przedstawianie ich Zgromadzeniom Walnym.

9. Prowadzenie listy cztonkow.

10. Prowadzenie rachunkowosci i korespondencji Towarzystwa.

11. Zwotywanie Zgromadzen Walnych cztonkéw Towarzystwa.

12. Uktadanie i przedstawianie Zgromadzeniu Walnemu sprawozdan rachunkowych i z dziatalnosci
Towarzystwa oraz preliminarzy budzetowych, przygotowywanie spraw wnoszonych na
Zgromadzenie Walne.

13. Przedstawianie Zgromadzeniom Walnym spraw nierozstrzygnietych przez Zarzad Ilub
przekraczajacych jego kompetencje.

14. Przyjmowanie darowizn i zapisow.

u

§27
1. Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego cztonek Zarzadu przedstawia Towarzystwo na
zewnatrz, kieruje dziatalnoscia Zarzadu i przewodniczy na jego posiedzeniach, zagaja
Zgromadzenie Walne, podpisuje korespondencje.
2. Do sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych wymagane jest wspotdziatanie dwdch
cztonkdéw Zarzadu.

§28
W razie choroby lub nieobecnosci Zarzagdu zastepca jego spetnia jego obowigzki. Jezeli obaj nie mogg
wykonywac¢ tych obowigzkéw, spetnia je jeden z cztonkéw Zarzadu stosownie do wzajemnego
porozumienia.

§29
Cztonek Zarzadu, Sekretarz lub inna osoba zatatwia wszelkie czynnosci kancelaryjne w sprawach
Towarzystwa, przygotowuje korespondencje, sprawozdania i inne pisma.

§30
Zarzad upowaznia osoby do przyjmowania wszelkich wptywow pienieznych na rzecz Towarzystwa i
wydawania odpowiednich pokwitowan, przyjmowania ofiar w naturze, prowadzenia: ksiagg
rachunkowych wptywoéw i wydatkéw, ksigg magazynowych, inwentarza kapitatéw i majatku
Towarzystwa, listy cztonkdw kontroli optaty sktadek cztonkowskich, badz nadzoruje wykonywanie
tych czynnosci.

§31
Zarzad ma prawo zapraszaé na swe posiedzenia osoby, nienalezgce do sktadu Zarzadu, a nawet osoby
nienalezace do sktadu Towarzystwa, o ile udziat ich w rozpoznaniu spraw moze by¢ pozytecznym.
Osobom tym stuzy prawo gtosu doradczego w sprawach, do ktdrych zostaty zaproszone.

§32
Cztonkowie Towarzystwa mogg przedstawiaé Zarzadowi, ustnie lub na pisSmie, swoje wnioski w
sprawach Towarzystwa. Whnioski te Zarzad obowigzany jest rozpozna¢ na pierwszym swym
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posiedzeniu po ich zatozeniu. O ile wniosek dotyczy spraw przekraczajgcych kompetencje Zarzadu,
Zarzad Towarzystwa ma prawo po rozpoznaniu wniosku badz przedstawi¢ go na Walne Zgromadzenie
cztonkéw, badz uznaé za nie ulegajgcy przedstawieniu. Jezeli jednak wniosek jest podpisany przez
jedna dziesigtg czes$¢ cztonkdw rzeczywistych i honorowych, lecz niemniej niz przez pieciu cztonkow,
Zarzad bedzie obowigzany przedstawic taki wniosek Zgromadzeniu Walnemu.

§33
Zgromadzenia Walne bywajg zwyczajne i nadzwyczajne. W Zgromadzeniach Walnych biorg udziat
cztonkowie rzeczywisci i honorowi Towarzystwa. O terminie, miejscu i porzagdku obrad Zgromadzen
Walnych Zarzad zobowigzany jest kazdorazowo podawac ogtoszenia w pisSmie, wychodzacym w
Warszawie i zawiadamiac¢ cztonkdéw rzeczywistych i honorowych Towarzystwa.

§34

Zgromadzenia zwyczajne zwotujg sie raz w roku, w okresie trzech miesiecy od ukonczenia roku
sprawozdawczego, dla rozpoznania sprawozdania za rok ubiegly, projektu budzetu na rok biezacy i
whnioskow komisji rewizyjnej oraz spraw wniesionych jednoczesnie przez Zarzad. Zgromadzenie
nadzwyczajne zwotuje sie badZ przez Zarzad dla rozstrzygniecia spraw pilnych, nierozstrzygnietych
przez Zarzad lub przekraczajgcych jego kompetencje, badz tez na Zzadanie piSmienne Komisji
Rewizyjnej lub przynajmniej jednej dziesigtej czesci ogdlnej liczby cztonkdw rzeczywistych i
honorowych Towarzystwa, jesli ta czes¢ liczy nie mniej niz pieciu cztonkow.

§35
Zgromadzenia Walne otwiera i zagaja Przewodniczacy Zarzadu lub jego zastepca, a w razie ich
nieobecnosci Sekretarz, po czym Zgromadzenie wybiera jednego z obecnych cztonkéw do
przewodniczenia na Zgromadzeniu. Jezeli Zgromadzenie Walne rozpoznaje sprawozdanie Zarzadu lub
zazalenia na jego dziatalnos¢, wéwczas nie moze przewodniczyé na Zgromadzeniu osoba nalezgca do
sktadu Zarzadu.

§36

Zgromadzenie uznaje sie za prawomocne, jezeli na nim jest obecna przynajmniej jedna trzecia czes¢
cztonkdw Towarzystwa. Dla zdecydowania spraw, dotyczacych nabycia lub sprzedazy wtasnosci
nieruchomosci, zmiany Statutu, wykreslenia cztonkdw, ktérych dziatalnos$é nie odpowiada interesom
Towarzystwa, przyjecia na nowo wykreslonych cztonkéw do sktadu Towarzystwa i rozwigzania
Towarzystwa, wymagana jest obecno$¢ na Zgromadzeniu przynajmniej potowy cztonkéw
rzeczywistych i honorowych. Jezeli wskutek nieprzybycia wymaganej liczby cztonkdw w oznaczonym
terminie, Zgromadzenie odby¢ sie nie moze, wyznacza sie drugi termin, w ktérym Zgromadzenie
bedzie prawomocne bez wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkéw i przedmiot obrad. Ten drugi termin
moze by¢ z gory wyznaczony w tym samym dniu co pierwszy, co najmniej godzine pdzniej; musi by¢
jednak o tym ogtoszona wzmianka w ogtoszeniu o pierwszym terminie z uprzedzeniem, ze w razie nie
dojscia do skutku Zgromadzenia w pierwszym terminie dla braku dostatecznej liczby obecnych,
odbedzie sie z tym samym porzgdkiem obrad powtdérne Zgromadzenie tego samego dnia o
oznaczonej godzinie, prawomocne bez wzgledu na ilos¢ obecnych na nim cztonkéw.

§37

1. Postanowienia Zgromadzen Walnych zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw oséb obecnych na
Zgromadzeniu. W razie rownosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.

2. W sprawach jednak dotyczacych kupna lub sprzedazy nieruchomosci lub rozwigzania
Towarzystwa dla prawomocnosci uchwat wymagana jest jednomysinos¢. Zmiany Statutu w tym
zakresie réwniez wymagajg jednomyslnosci.

3. W sprawach zmiany Statutu w pozostatym zakresie, wykreslenia cztonkdw, ktdrych dziatalnos$¢
nie odpowiada interesom Towarzystwa, ponownego przyjecia wykreslonych do skfadu
Towarzystwa dla prawomocnosci uchwat wymagana jest zgoda przynajmniej dwéch trzecich
liczby cztonkéw obecnych na posiedzeniu.



§38

W razie zadania chocby jednego z cztonkdw obecnych na Zgromadzeniu gtosowanie odbywa sie
tajnie, kartkami.

1.

2.

§39
Do kompetencji Zgromadzen Walnych nalezy:
a) wybdr Przewodniczgcego Zgromadzenia Walnego, cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,
cztonkéw honorowych Towarzystwa,
b) rozpoznanie sprawozdan Zarzadu z ubiegtego roku i projektéw budzetu na rok biezgcy
oraz wnioskéw Komisji Rewizyjnej,
c) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzad regulaminéw i instrukcji,
d) rozstrzyganie spraw, dotyczacych kupna lub sprzedazy nieruchomej wtasnosci
Towarzystwa,
e) rozpoznawanie spraw dotyczgcych wykreslenia cztonkéw Towarzystwa o ile ich dziatalnos¢
nie odpowiada jego interesom oraz ponownego przyjecia wykreslonych cztonkéw,
f) rozpoznawanie spraw dotyczgcych zmiany Statutu Towarzystwa,
g) rozpoznawanie spraw dotyczacych rozwigzania Towarzystwa,
h) rozstrzyganie wszelkich spraw przekraczajgcych kompetencje Zarzadu lub wniesionych
przez Zarzad,
i) ustalanie wysokosci minimalnej sktadki rocznej.
Do kompetencji Walnych Zgromadzen nalezy réwniez nadawanie tytutu Honorowego Cztonka i
Honorowego Przewodniczgcego Towarzystwa. Honorowy Przewodniczagcy ma prawo
uczestniczy¢ w obradach Zarzadu Towarzystwa z gtosem doradczym.

§40

Na Zgromadzeniach Walnych mogg by¢ rozstrzygane jedynie sprawy dotyczace okreslonej w Statucie
dziatalno$ci Towarzystwa i objete porzadkiem obrad przyjetym przez Zgromadzenie Walne.

§41

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw i dwodch zastepcéw wybieranych na trzyletnia
kadencje przez Zgromadzenie Walne z grona cztonkdéw rzeczywistych lub honorowych, nienalezacych
do sktadu Zarzadu.

8§42
Na pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna Wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.
Komisja Rewizyjna stanowi kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odrebny od organu
zarzadzajgcego i nie podlegajgcy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru.
Komisja Rewizyjna ma za zadanie kontrole nad uzyciem funduszéw i majatku Towarzystwa i nad
prowadzeniem rachunkowosci, sprawdza sprawozdania roczne i projekt budzetu i sktada swe
whioski Zgromadzeniu Walnemu. O dokonaniu sprawozdan powyzszych Komisja Rewizyjna czyni
odpowiednie adnotacje w ksiegach rachunkowych i sprawozdania. Sprawozdanie i projekt
budzetu przedstawia, co najmniej na dwa tygodnie przed Zgromadzeniem Walnym.
Komisja Rewizyjna w celu wykonywania swych zadan kontrolnych jest uprawniona do zgdania od
Zarzadu przedstawienie wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Towarzystwa oraz
zadania od cztonkéw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

§43

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ cztonkami organu zarzgdzajgcego ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) moga otrzymac zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku z petnieniem funkcji.



§44
W razie rozwigzania Towarzystwa Przytutku sw. Franciszka Salezego w Warszawie, o przeznaczeniu
nalezgcego do niego majatku postanowi ostatnie Zgromadzenie Walne cztonkdw.
Przedmioty i kapitaty zapisane lub darowane Towarzystwu z celem szczegélnym otrzymuja
odpowiednie temu celowi przeznaczenie.

§45
Zgodnie z niniejszym Statutem zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Towarzystwa w stosunku do
jego cztonkdw, cztonkdédw organéw lub pracownikdw oraz oséb, z ktdrymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzeniskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkdéw, cztonkéw organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji,

d) dokonywania zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§46
W zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem majg zastosowanie obowigzuje przepisy prawa w

tym w szczegdlnosci ustawy Prawo o Stowarzyszeniach oraz ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.



